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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER 

 
Capaian Pembelajaran (CP) 

CPL – PRODI yang dibebankan pada MK  (Lihat Tabel 1. Pemetaan MK Terhadap CPL) 

23-MAN-CPL-07 Memiliki pemahaman mendalam konsep, teori, dan prinsip fungsi manajemen 
(Pemasaran, Keuangan, dan SDM), serta memahami pendekatan manajemen dalam 
berbagai organisasi dan bisnis pada tingkat lokal, nasional, dan internasional 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)  

23-MAN-CPMK-071 

Mampu memahami secara mendalam konsep-konsep, teori, dan prinsip-prinsip dalam 
fungsi manajemen utama, yaitu Pemasaran, Keuangan, dan SDM (Sumber Daya 
Manusia) dan memiliki pengetahuan yang kokoh tentang praktik-praktik terkini, 
strategi-strategi, dan metode-metode yang relevan dalam bidang-bidang tersebut. 

23-MAN-CPMK-072 
Mampu memahami pendekatan manajemen berbeda-beda di berbagai jenis 
organisasi dan bisnis. 

Kemampuan Akhir Tiap Tahap Belajar (Sub-CPMK) 

23-MAN-SCPMK-0711 
Kemampuan memahami konsep dan prinsip pengelolaan dalam berbagai lingkungan 
kerja. 

23-MAN-SCPMK-0712 
Kemampuan menerapkan pengelolaan yang efektif dalam menghadapi perubahan 
dan tantangan dalam lingkungan kerja yang dinamis. 
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23-MAN-SCPMK-0713 
Kemampuan mengintegrasikan keterampilan dan pengetahuan untuk mengelola 
dalam berbagai situasi kerja. 

23-MAN-SCPMK-0721 Kemampuan memahami berbagai pendekatan manajemen dalam organisasi. 

23-MAN-SCPMK-0722 Kemampuan menganalisis konteks dan karakteristik organisasi yang berbeda. 

23-MAN-SCPMK-0723 
Kemampuan menerapkan pendekatan manajemen yang sesuai dengan jenis 
organisasi dan bisnis. 

 

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK  (CMPK  dan SCPMK di rps disesuaikan dengan pokok bahasan) 
 

 23-MAN-
SCPMK-
0711 

23-MAN-
SCPMK-
0712 

23-MAN-
SCPMK-
0713 

23-MAN-
SCPMK-
0721 

23-MAN-
SCPMK-
0722 

23-MAN-
SCPMK-
0723 

23-MAN-CPMK-
071 

√ √ √    

23-MAN-CPMK-
072 

   √ √ √ 
 

 

Kode CPL Kode CPMK Kode Sub 
CPMK 

Indikator Metode Penilaian Bobot 

23-MAN-CPL-
07 

23-MAN-
CPMK-071 

23-MAN-
SCPMK-0711 

Kemampuan memahami konsep dan prinsip 
pengelolaan dalam berbagai lingkungan 

kerja. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes 
Online) 

16,67 

23-MAN-
SCPMK-0712 

Kemampuan menerapkan pengelolaan yang 
efektif dalam menghadapi perubahan dan 
tantangan dalam lingkungan kerja yang 

dinamis. 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya 
Tulis, Proyek) 

16,67 

23-MAN-
SCPMK-0713 

Kemampuan mengintegrasikan keterampilan 
dan pengetahuan untuk mengelola dalam 

berbagai situasi kerja. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes 
Online) 

16,67 

23-MAN-
CPMK-072 

23-MAN-
SCPMK-0721 

Kemampuan memahami berbagai 
pendekatan manajemen dalam organisasi. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes 
Online) 

16,67 

23-MAN-
SCPMK-0722 

Kemampuan menganalisis konteks dan 
karakteristik organisasi yang berbeda. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes 
Online) 

16,67 

23-MAN-
SCPMK-0723 

Kemampuan menerapkan pendekatan 
manajemen yang sesuai dengan jenis 

organisasi dan bisnis 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya 
Tulis, Proyek) 

16,67 
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Deskripsi Singkat MK 
Melalui mata kuliah ini diharapkan mahasiswa memahami peran dan kedudukan akuntasi manajemen sebagai sistem informasi, karakteristik 
informasi biaya, analisis biaya untuk pengambilan keputusan jangka pendek, konsep biaya relevan, ketidakpastian dan analisis risiko dalam 
pengambilan keputusan, informasi biaya untuk pengambilan keputusan jangka panjang, dan penyusunan arus kas investasi jangka panjang. 

Bahan Kajian : 
Materi Pembelajaran/Pokok 
Bahasan 

1. Konsep dasar manajemen akuntansi  
2. Biaya penggerak dan alokasi, Biaya produk jasa 
3. Biaya campuran ke dalam komponen tetap dan variable 
4. Alokasi biaya satu departemen ke departemen lain 
5. Deskripsi pembuatan dan evaluasi anggaran 
6. Biaya produk standar 

Pustaka 

Utama 

William N. Lanen, Shannon W. Anderson, Michael W. Maher 
 

Pendukung 

 

Media Pembelajaran 

Perangkat Lunak: Perangkat Keras: 

Collabor   
Microsoft Office  
Zoom Meeting atau Google Meet 

LCD Projector 
Papan Tulis 
Meja Lab Manual 

Dosen Pengampu Fendi Saputra, SE., M.M. 

Mata Kuliah Prasyarat  - 

Indikator, Kriteria, dan Bobot 
Penilaian (NON PBL) 

 

SCPMK  

Penilaian dan Bobot  

Latihan 1  Latihan 2  Latihan 3  Latihan 4  Latihan 5  Latihan 6   Total Bobot 
Penilaian  Tes  Observasi Tes Tes Tes Observasi 

23-MAN-
SCPMK-0711 

16,67%      16,67% 

23-MAN-
SCPMK-0712 

 16,67%     16,67% 

23-MAN-
SCPMK-0713 

  16,67%    16,67% 

23-MAN-
SCPMK-0721 

   16,67%   16,67% 

23-MAN-
SCPMK-0722 

    16,67%  16,67% 
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23-MAN-
SCPMK-0723 

     16,67% 16,67% 

Total per 
penilaian  

16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 16,67% 100% 

 
 

 

Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 

(Kemampuan Akhir yang 
Diharapkan) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran: 

Metode Pembelajaran; 
Penugasan Mahasiswa (Estimasi 

Waktu) 

Materi Pembelajaran 
(Pustaka) 

Bobot 

Penilaian 
(%) Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

1-2 23-MAN-SCPMK-0711 

Mahasiswa mampu memahami 
konsep dasar manajemen 
akuntansi, tujuan manajemen 
akuntansi. 

Kedalaman analisa 
dan tingkat 
partisipasi. 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 1 
(3X50)] 
 
Kuliah dan 
Diskusi [TM 2 
(2X50)] 
 
Tes (Tertulis, 
Lisan, Tes 
Pengetahuan, 
Tes Online) = 
(1X50’) 

 konsep dasar 
manajemen 
akuntansi, tujuan 
manajemen 
akuntansi. 

16,67 

3-4 23-MAN-SCPMK-0712 

Mahasiswa mampu memahami 
Pembebanan biaya 
penelusuran penggerak dan 
alokasi, Biaya produk jasa. 

Kedalaman analisa 
dan tingkat 
partisipasi. 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 3 
(2X50)] 
 
Observasi 
(Praktik, Studi 
Lapangan, 
Karya Tulis, 
Proyek) = 
(1X50’) 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 4 
(3X50)] 

• Pembebanan biaya 
penelusuran 
penggerak dan 
alokasi. 

• Biaya produk jasa 

• Penggerak aktivitas 
dan perilaku biaya. 

16,67 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 

(Kemampuan Akhir yang 
Diharapkan) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran: 

Metode Pembelajaran; 
Penugasan Mahasiswa (Estimasi 

Waktu) 

Materi Pembelajaran 
(Pustaka) 

Bobot 

Penilaian 
(%) Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

5-7 23-MAN-SCPMK-0713 

Mahasiswa mampu memahami 
Metode pemisahan biaya 
campuran ke dalam komponen 
tetap dan variable. 
 
Mahasiswa mampu memahami 
Biaya per unit produk, Kalkulasi 
biaya produk tradisional dan 
berdasarkan aktivitas, 
Identifikasi dan klasifikasi 
aktivitasi. 
 
Mahasiswa mampu memahami 
Just In Time (JIT) 

Kedalaman analisa 
dan tingkat 
partisipasi. 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 5 
(3X50)] 
 
Kuliah dan 
Diskusi [TM 6 
(3X50)] 
 
Kuliah dan 
Diskusi [TM 7 
(2X50)] 
 
Tes (Tertulis, 
Lisan, Tes 
Pengetahuan, 
Tes Online) = 
(1X50’) 

 • Metode pemisahan 
biaya campuran ke 
dalam komponen 
tetap dan variable. 

• Biaya per unit 
produk 

• Kalkulasi biaya 
produk tradisional. 

• Kalkulasi biaya 
produk berdasarkan 
aktivitas. 

• Identifikasi dan 
klasifikasi aktivitasi. 

• Activity Based 
Costing (ABC). 

• Just In Time (JIT) 
 

16,67 

8 Evaluasi Tengah Semester : Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 

9-10 23-MAN-SCPMK-0721 

Mahasiswa mampu memahami 
Tujuan alokasi biaya dan 
Pengalokasian biaya satu 
departemen ke departemen lain 

Kedalaman analisa 
dan tingkat 
partisipasi. 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 9 
(3X50)] 
 
Kuliah dan 
Diskusi [TM 
10 (2X50)] 
 
Tes (Tertulis, 
Lisan, Tes 
Pengetahuan, 

•  • Tujuan alokasi 
biaya. 

• Pengalokasian 
biaya satu 
departemen ke 
departemen lain. 

• Memilih metode 
alokasi biaya 
departemen 
pendukung. 
 

16,67 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 

(Kemampuan Akhir yang 
Diharapkan) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran: 

Metode Pembelajaran; 
Penugasan Mahasiswa (Estimasi 

Waktu) 

Materi Pembelajaran 
(Pustaka) 

Bobot 

Penilaian 
(%) Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

Tes Online) = 
(1X50’) 

11-12 23-MAN-SCPMK-0722 

Mahasiswa mampu memahami 
deskripsi anggaran, pembuatan 
anggaran dan penggunaan 
anggaran untuk evaluasi 
kinerja. 

Kedalaman analisa 
dan tingkat 
partisipasi. 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 
11 (3X50)] 
 
 
Tes (Tertulis, 
Lisan, Tes 
Pengetahuan, 
Tes Online) = 
(1X50’) 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 12 
(2X50)] 
 

• Deskripsi anggaran 

• Pembuatan 
anggaran 

• Penggunaan 
anggaran untuk 
evaluasi kinerja 

 

16,67 

13-15 23-MAN-SCPMK-0723 

Mahasiswa mampu memahami 
manajemen berdasarkan 
aktivitas, standar unit dan biaya 
produk standar. 

Kedalaman analisa 
dan tingkat 
partisipasi. 

Kuliah dan 
Diskusi [TM 
13 (3X50)] 
 
Kuliah dan 
Diskusi [TM 
14 (3X50)] 
 
Kuliah dan 
Diskusi [TM 
15 (2X50)] 
 

Observasi 
(Praktik, Studi 
Lapangan, 
Karya Tulis, 
Proyek) = 
(1X50’) 

 

• Manajemen 
Berdasarkan 
Aktivitas. 

• Standar unit. 

• Biaya produk 
standar. 

16,67 

16 Evaluasi Akhir Semester: Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa 
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