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Capaian 
Pembelajaran (CP) 

CPL – PRODI yang dibebankan pada MK 

23-MAN-CPL-03 Taat pada hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara serta bekerja dengan 
menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik menerapkan nilai-nilai jaya (Integritas, 
Profeional, Interpreneurship). 

23-MAN-CPL-12 Memiliki kemampuan dalam Menyusun riset dengan tema terkini terkait isu manajemen sebagai 
acuan dalam pengambilan keputusan. 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) 

23-MAN-CPMK-031 Mampu mengidentifikasi ide penelitian 

23-MAN-CPMK-032 
Mampu memfomulasikan ide penelitian kedalam rumusan masalah penelitian, tujuan penelitian, dan 
manfaat penelitian. 

23-MAN-CPMK-033 Mampu mengidentifikasi teori dasar yang sesuai dengan kerangka konseptual penelitian. 

23-MAN-CPMK-121 Mampu menguasai metode penelitian. 

23-MAN-CPMK-122 Mampu menerapkan prosedur penelitian kedalam bentuk proposal. 

23-MAN-CPMK-123 Menguasai teknik analisis sesuai kebutuhan penelitian 

Kemampuan Akhir Tiap Tahap Belajar (Sub-CPMK) 

23-MAN-SCPMK-0311 Mampu menganalisis teori-teori manajemen yang relevan dengan topik penelitian. 

23-MAN-SCPMK-0322 
Mampu merancang dan menjelaskan metodologi penelitian yang sesuai untuk memecahkan 
masalah manajemen yang diangkat. 

23-MAN-SCPMK-0332 
Mampu mengumpulkan dan menganalisis data secara kualitatif maupun kuantitatif yang relevan 
dengan topik penelitian. 

23-MAN-SCPMK-1211 
Mampu mengidentifikasi dan menjelaskan faktor-faktor yang memengaruhi kinerja organisasi atau 
unit bisnis yang diteliti. 

23-MAN-SCPMK-1212 
Mampu menyusun laporan skripsi yang struktural, logis, dan sesuai dengan standar penulisan 
ilmiah. 
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23-MAN-SCPMK-1213 Mampu menggambarkan dan menganalisis temuan penelitian secara akurat dan komprehensif. 

23-MAN-SCPMK-1214 
Mampu menerapkan pemikiran kritis dan analisis dalam memecahkan masalah manajemen yang 
dihadapi. 

23-MAN-SCPMK-1221 
Mampu menghubungkan penelitian dengan isu-isu manajemen kontemporer dan praktik terbaik di 
bidang studi tersebut. 

23-MAN-SCPMK-1222 Kemampuan merancang desain penelitian yang tepat 

23-MAN-SCPMK-1223 
Mampu memberikan rekomendasi strategis yang berdasarkan temuan penelitian untuk 
meningkatkan kinerja organisasi atau unit bisnis yang diteliti. 

23-MAN-SCPMK-1224 
Mampu menyajikan dan mempertahankan hasil penelitian dengan jelas dan persuasif dalam sidang 
skripsi. 

23-MAN-SCPMK-1231 Kemampuan menghubungkan hasil riset dengan kebutuhan pengambilan keputusan. 

23-MAN-SCPMK-1232 Kemampuan menerapkan temuan riset dalam situasi kehidupan nyata 

23-MAN-SCPMK-1233 Kemampuan mengintegrasikan hasil riset dalam strategi bisnis dan manajemen. 

23-MAN-SCPMK-1234 Kemampuan mengkomunikasikan hasil riset dengan jelas dan persuasif. 

Korelasi CPMK terhadap Sub-CPMK 
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CPM
K-123 

 

 
Kode CPL Kode CPMK Kode Sub CPMK Indikator Metode Penilaian Bobot 

23-MAN-

CPL-03 

23-MAN-

CPMK-031 

23-MAN-SCPMK-

0311 

Kemampuan memahami sikap profesional 

sebagai manusia Jaya. 
Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 6,6% 

 

23-MAN-
CPMK-032 

23-MAN-SCPMK-
0322 

Kemampuan menginternalisasi nilai-nilai dan 

prinsip sikap profesional sebagai manusia Jaya 
dalam cara bekerja, mengambil keputusan, 
berkomunikasi, dan berkontribusi positif bagi 
organisasi atau komunitas di sekitarnya. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 6,6% 

23-MAN-

CPMK-033 

23-MAN-SCPMK-

0332 

Kemampuan mengimplementasikan 
pengetahuan dan pemahaman tentang SDG, top 

10 skills WEF 2025, dan keterampilan lainnya 
dalam konteks pembangunan berkelanjutan. 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 

Proyek) 
6,6% 

23-MAN-
CPL-12 

23-MAN-
CPMK-121 

23-MAN-SCPMK-

1211 

Kemampuan mengidentifikasi tema terkini dalam 

isu-isu manajemen yang sedang berkembang. 
Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 6,6% 

23-MAN-SCPMK-
1212 

Kemampuan merumuskan pertanyaan penelitian 
yang relevan dan bermakna. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 6,6% 

23-MAN-SCPMK-
1213 

Kemampuan menyusun kerangka teoritis dan 
metodologi penelitian yang tepat. 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 
Proyek) 
 

6,6% 

23-MAN-SCPMK-
1214 

Kemampuan menyusun laporan riset yang jelas 
dan komprehensif. 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 
Proyek) 

6,6% 

23-MAN-
CPMK-122 

23-MAN-SCPMK-
1221 

Kemampuan memahami berbagai metode 
penelitian yang relevan. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 6,6% 

23-MAN-SCPMK-
1222 

Kemampuan merancang desain penelitian yang 
tepat 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 

Proyek) 
 

6,6% 

23-MAN-CPMK-

1223 

Kemampuan mengumpulkan dan menganalisis 

data dengan benar. 

Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 

 
6,6% 

23-MAN-SCPMK-

1224 
Kemampuan menyajikan hasil penelitian 

Untuk Kerja (Presentasi, Diskusi Kelompok, Studi 

Kasus, dll) 
6,6% 

23-MAN-
CPMK-123 

23-MAN-SCPMK-
1231 

Kemampuan menghubungkan hasil riset dengan 
kebutuhan pengambilan keputusan. 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 
Proyek) 

6,6% 

23-MAN-SCPMK-
1232 

Kemampuan menerapkan temuan riset dalam 
situasi kehidupan nyata 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 
Proyek) 

6,6% 

23-MAN-SCPMK-

1233 

Kemampuan mengintegrasikan hasil riset dalam 

strategi bisnis dan manajemen. 
Tes (Tertulis, Lisan, Tes Pengetahuan, Tes Online) 6,6% 

23-MAN-SCPMK-
1234 

Kemampuan mengkomunikasikan hasil riset 
dengan jelas dan persuasif. 

Observasi (Praktik, Studi Lapangan, Karya Tulis, 
Proyek) 

6,6% 
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Deskripsi Singkat 
MK 

Matakuliah ini merupakan pengayaan seluruh kemampuan teoritik dan praktis metodologis mahasiswa yang telah dikembangkan selama pembelajaran 
berbagai matakuliah sebelumnya untuk menghasilkan tulisan skripsi. Dalam matakuliah ini mahasiswa diharuskan untuk bekerja secara mandiri 
dibawah pengawasan dua orang pembimbing yang memiliki kepakaran dalam materi atau tema yang menjadi bahan kajian mahasiswa yang 
bersangkutan. Untuk dapat menghasilkan skripsi yang bermutu, mahasiswa tidak hanya dituntut untuk mempunyai pemahaman yang komprehensif 
mengenai khasanah teori dan ketrampilan mengaplikasikan sejumlah metode penelitian dan alat analisis statistik yang sudah dipelajari sebelumnya, 
tetapi juga menguasai keterampilan logika dan berbahasa yang memadai. Lebih serius lagi, setelah menyelesaikan matakuliah ini dalam diri mahasiswa 
diharapkan dapat terbangun sikap-sikap kepribadian moral sekaligus mental yang handal ketika mereka secara konsisten mengerjakan tugas 
penyusunan skripsi sampai tuntas. Keuletan, tanggungjawab, kerendahan hati, kejujuran, konsistensi, keberanian, sikap kritis dan realistis, dan 
kedisiplinan merupakan bagian kecil saja dari sifat-sifat yang dapat diperoleh mahasiswa ketika mereka menuntaskan matakuliah ini dengan jangka 
waktu yang ditentukan 

Bahan Kajian : 
Materi 
Pembelajaran/Poko
k Bahasan 

1. Pendahuluan (Latar belakang, rumusan masalah, tujuan penelitian, manfaat penelitian) 
2. Tinjauan Teori (Teori dasar, penelitian terdahulu,  
3. Metode Penelitian (Desain penelitian, populasi dan sampel, variabel dan definisi operasional, teknik analisis) 
4. Interpretasi Hasil Penelitian (pengujian hipotesis, keterbatasan penelitian, implikasi manajerial) 
5. Kesimpulan dan Saran (Simpulan dan saran untuk penelitian selanjutnya) 

Pustaka 

Utama 

 

Pendukung 

 

Media 
Pembelajaran 

Perangkat Lunak: Perangkat Keras: 

Collabor   
Microsoft Office  
Zoom Meeting atau Google Meet 

LCD Projector 

Dosen Pengampu Dr. Dede Suleman,M.M, CMA  

Mata Kuliah 
Prasyarat  

Telah menempuh > 120 sks 

Indikator, Kriteria, 
dan Bobot 
Penilaian (NON 
PBL) 

SCPMK 

Penilaian dan Bobot 

Latihan 
1 

Latihan 
2 

Latihan 3 
Latihan 

4 
Latihan 

5 
Latihan 6 Latihan 7 

Latihan 
8 

Latihan 9 
Latihan 

10 
Latihan 

11 
Latihan 

12 
Latihan 

13 
Latihan 

14 
Latihan 

15 
Total 
Bobot 

Penilaian Tes Tes Observasi Tes Tes Observasi Observasi Tes Observasi Tes 
Untuk 
Kerja 

Observasi Observasi Tes Observasi 

23-MAN-
SCPMK-

0311 
6,6%               6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

0322 
 6,6%              6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

0332 
  6,6%             6,6% 



 

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 
PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
FAKULTAS HUMANIORA DAN BISNIS  

SPT-I/XXX/XXX 

Issue/Revisi : A0 
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23-MAN-
SCPMK-

1211 
   6,6%            6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1212 
    6,6%           6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1213 
     6,6%          6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1214 
      6,6%         6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1221 
       6,6%        6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1222 
        6,6%       6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1223 
         6,6%      6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1224 
          6,6%     6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1231 
           6,6%    6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1232 
            6,6%   6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1233 
             6,6%  6,6% 

23-MAN-
SCPMK-

1234 
              6,6% 6,6% 

Total per 
penilaian 

6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 6,6% 100% 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi 
Waktu) 

Materi Pembelajaran 
(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

1-2 23-MAN-SCPMK-0311 

1. Kemampuan menemukan 
kekurangan pada 
praproposal  

2. Kemampuan menyususun 
draft proposal 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 

 

• Prosedur 
penyusunan 
proposal 

6,6% 

3-4 23-MAN-SCPMK-0322 

1. Kemampuan 
mempresentasikan dan 
penguasaan terhadap 
materi yang 
dipresentasikan 
 

Kriteria: 
Sesuai format penilaian 
ujian proposal 
 

 Mandiri 

 
 
- 

6,6% 

5-6 
23-MAN-SCPMK-0332, 23-MAN-

SCPMK-1211 

1. Kemampuan evaluasi dan 
penguasaan perijinan 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 • Prosedur penelitian 13,2% 

7 
23-MAN-SCPMK-1212, 23-MAN-

SCPMK-1213 

1. Kemampuan 
mengumpulkan data  
 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 • Prosedur penelitian 13,2% 

Evaluasi Tengah Semester : Melakukan validasi hasil penilaian, evaluasi dan perbaikan proses pembelajaran berikutnya 

8-9 23-MAN-SCPMK-1214 

1. Penguasaan terhadap 
teknik analisis data 

2. Kemampuan analisis data 
 
 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 
• Prosedur penelitian 
 

6,6% 

10-11 23-MAN-SCPMK-1221 
1. Kemampuan menyusun 

pembahasan 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 
• Prosedur 

penelitian 
 

6,6% 

12 23-MAN-SCPMK-1222 
1. Kemampuan 

mempresentasikan dan 
penguasaan terhadap 

Kriteria : 
Sesuai format penilaian 
ujian skripsi 
 

 Mandiri 
• Prosedur 

penelitian 
 

6,6% 
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Minggu 
ke- 

Sub CP-MK 
(Kemampuan Akhir yang 

Diharapkan) 

Penilaian Bentuk Pembelajaran: 
Metode Pembelajaran; 

Penugasan Mahasiswa (Estimasi 
Waktu) 

Materi Pembelajaran 
(Pustaka) 

Bobot 
Penilaian 

(%) 
Indikator 

Kriteria & Bentuk 
Penilaian 

(1) (2) (3) (4) Luring (5) Daring (6) (7)  

materi yang 
dipresentasikan 

13 
23-MAN-CPMK-1223, 23-MAN-

SCPMK-1224 
1. Kemampuan melakukan 

revisi 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 
 

• Prosedur penelitian 
13,2% 

14 
23-MAN-SCPMK-1231, 23-MAN-
SCPMK-1232 

1. Kemampuan 
menyelesaikan revisi 

Kriteria : 
Ketepatan dan 
Penguasaan 
 
 

Pembimbingan 
Terstruktur 

 
• Prosedur 

penelitian 
13,2% 

15 
23-MAN-SCPMK-1233, 23-MAN-

SCPMK-1234 
 

   •  13,2% 

16 Evaluasi Akhir Semester: Melakukan validasi penilaian akhir dan menentukan kelulusan mahasiswa 

 


